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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

1.- DATOS INFORMATIVOS

Nombre de la institucién: INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR
“BOLIVAR MADERO VARGAS”

Provincia: El Oro Cantén: Machala Parroquia: La Providencia
Direccién: Calle: Callejon Cuarta Norte entre Guayaquil y Babahoyo

Teléfono: 07- 2933 — 500

Tipo de Instituciéon: Particular

Fecha Inicial: abril de 2024

Fecha terminal: abril de 2028

2.-MARCO SITUACIONAL
2.1 ANTECEDENTES

Los fines educativos basicos del Instituto Superior Tecnolégico Particular Bolivar
Madero Vargas, desde su creacion en 1997, estan orientados a la atencion de las
necesidades de formacion de profesionales, para impulsar el desarrollo de la ciudad de
Machala, la provincia de El Oro y el pais. Como respuesta a los requerimientos
constantes de los padres de familia y en especial de la juventud que egresa de los
colegios de la provincia, de optar por carreras cortas, que impliquen el sustento de un
ingreso econdmico personal, asi como suplir las necesidades de técnicos para las
Empresas Estatales y Privadas. Fue por eso, en procura de atender a este conglomerado
humano, que un grupo de profesionales en todos los campos de la ciencia y técnica,
luego de efectuar un analisis de los datos investigados, consideré que era necesaria la

creacion de un Instituto Superior, bajo los siguientes justificativos:

a. Propender al desarrollo de las Empresas Estatales y Privadas de la Provincia de
El Oro, ofreciendo profesionales idoneos en el campo de la Informatica.

b. Preparar profesionales con un alto nivel de conocimientos técnicos y practicos
dentro de la ciencia de la Informatica.

c. Lograr que el manejo y control de la informaciéon que generan las diferentes

empresas estatales y Privadas, lo cual da origen a que el movimiento economico
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se concentre en Profesionales de nivel superior medio, totalmente capacitados
para dichas funciones.

d. Preparar profesionales que se ocupen de las labores de control y direccién de los
diferentes sistemas instalados en distintas Empresas Estatales y Privadas de la
Provincia y del Pais.

e. Preparar profesionales que se encarguen de asesorar, disefiar e implementar los
sistemas de procesamiento de datos que se necesiten para satisfacer las
demandas de automatizacion del sector Estatal y Privado.

f  Preparar profesionales que se encarguen del funcionamiento del software de los
sistemas instalados en el sector Estatal y Privado.

g. Preparar profesionales con conocimientos teoricos y practicos para realizar
labores en el hardware y software de los sistemas instalados en las diferentes

Empresas Estatales y Privadas.

Es asi como se crea el INSTITUTO TECNICO SUPERIOR PARTICULAR
“BOLIVAR MADERO VARGAS”, mediante Resolucion Ministerial No. 2153 del 23
de Abril de 1998, cuyas labores Administrativas y docentes se iniciaron
inmediatamente, con el Post-Bachillerato en INFORMATICA especializacion
PROGRAMACION DE SISTEMAS, con 58 Alumnos, distribuidos en las jornadas
matutina y nocturna; actividad educativa que en este lapso de tiempo ha merecido el
reconocimiento de Padres de Familia y Ciudadania en general de Machala y la
Provincia, por cuanto nuestros alumnos, proceden de los cantones de: Zaruma, Pifias,
Portovelo, Atahualpa, Balsas, Santa Rosa, Arenillas, Huaquillas, Pasaje, El Guabo, y
parroquias aledafias, con lo cual el Instituto cumple una funcién eminentemente de
servicio social y cultural a favor de las clases sociales mas desposeidas y desamparadas

del cantén y la provincia.

Como es logico la superacion de la juventud es constante, razéon por la cual los
estudiantes del Instituto en forma masiva, solicitan el incremento de la carrera de
TECNOLOGIA EN ANALISIS DE SISTEMAS, pedido que el Instituto asume y

respalda, ya que se considera que es real y solidamente justo, cuyo logro permitird que

los futuros profesionales que egresen de este Instituto, sean técnicos, eficientemente
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preparados que coadyuvaran al desarrollo socio-econémico de Machala y la provincia,
es asi como se transforma de Técnico en Tecnoldgico con Resolucion Ministerial No.
626 del 15 de Junio del 2000, empezando la carrera desde este afio con 22 alumnos, en

la seccion nocturna.

El Instituto Tecnoldgico Superior Particular “BOLIVAR MADERO VARGAS”, a
través de la tecnologia en DESARROLLO DE SOFTWARE, lograra satisfacer los
requerimientos actuales y futuros de las Instituciones y Empresas Estatales y privadas,
como actividad generadora del progreso y desarrollo econémico de la provincia,

mediante los siguientes objetivos:

a. Preparar profesionales con un alto nivel de conocimientos técnicos y practicos,
en base a un plan y programas coherentes, secuenciales e integrales de Analisis
de Sistemas.

b. Formar profesionales capaces de emplear la tecnologia en diferentes actividades
humanas y empresariales, con sentido de servicio a la comunidad y espiritu
innovador e investigativo.

c. Lograr que el flujo y control de la INFORMACION que generan los bancos,
empresas exportadoras de banano y camarén, empresas exportadoras e
importadoras en general, responsabilicen a nuestros Tecnélogos en Desarrollo de
Software, en diferentes actividades especificas.

d. Prepara Desarrolladores de Software que constituyan un asistente eficiente de la
Ingenieria de SOFTWARE y HARDWARE.

Con el transcurso del tiempo se ha convertido en uno de los primeros centros de

educacion superior de la provincia, manteniendo las especialidades antes mencionadas.

Una lucha constante de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos ha sido formar parte de la
Red Nacional de Educacién Superior, esta meta se ve cristalizada el 15 de mayo del
2000, cuando en el REGISTRO OFICIAL No. 77, se expide la LEY DE
EDUCACION SUPERIOR, la misma que expresa que forman parte de €I, segun Art.

1, Literal b: “Los Institutos Técnicos y Tecnolégicos que hayan sido autorizados por el

3
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Ministerio de Educacion y Cultura y que sean incorporados al Sistema, asi como los que
crearen de conformidad con la presente ley”, de esta forma el Instituto Tecnolégico
Superior Particular “BOLIVAR MADERO VARGAS” tiene su Registro Institucional
del CONESUP con el No. 07-006, del 12 de Octubre del 2001.

A partir del afio 2009 el CONESUP en su Reglamento de Régimen Académico del
Sistema Nacional de Educaciéon Superior expresa en el Art. 5 “que los programas
académicos en todos los niveles de formacion técnico superior, tercer nivel o
pregrado y cuarto nivel de postgrado deben responder a una planificacion
curricular expresamente diseiiada para cada uno de ellos. No se puede otorgar
mas de un titulo profesional o grado académico en el mismo programa; se aceptara
la continuidad de estudios siempre que se realicen convalidacién u homologacion
de estudios, de conformidad con el presente reglamento” ante esta situacion se tomé
la decision de no seguir otorgando el Titulo de Técnico en Programacion de Sistemas en
sus dos afios de estudios, sino mas bien optar por entregar al alumno un titulo final en
sus tres afios de estudios, esto es Tecndlogo en Analisis de Sistemas, por lo cual hubo la
necesidad de redisefiar la Malla Curricular y para el efecto se tuvo a bien elaborar el
Proyecto de Innovacion Curricular, el miso que fue enviado al CONESUP el 10 de
febrero del 2009 a través del documento ISTPBMV No. 01103 para su revision y

aprobacion.

A través del oficio No. 001137 CONESUP-AI-DA, con fecha 3 de abril del 2009, se
nos comunica que el Proyecto en mencion ha sido revisado por el Departamento
Técnico Académico y que habia que hacerle algunos ajustes para su respectiva
aprobacion. Tal es asi que luego de los ajustes realizados, el 24 de noviembre a través
del oficio No. 004507 CONESUP-AI-DA se nos autoriza la aplicacion de la Malla

Curricular en la carrera de Tecnélogo en Analisis de Sistemas.

Al dejar de existir el CONESUP, asume las funciones el Consejo de Educacion Superior
(CES) entidad encargada de planificar, regular y coordinar el Sistema Nacional de
Educacion Superior y entre una de las actividades de este organismo emite con fecha 31
de Octubre del 2013 mediante oficio No CES-SG-2013-1215-O ¢l “Reglamento de

4
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Regulacion de Carreras de Nivel Técnico o Tecnolégico de las Instituciones de
Educaciéon Superior” (RPC-SO-06-N0.045-2013), por lo que nos vimos en la
necesidad de realizar el registro de a carrera que nuestra Institucion ofrece y para ello se

tuvo a bien organizar la informacion y documentacion solicitada por este ente regulador.

Con fecha 18 de noviembre del 2013 se remite dicha informacion de acuerdo a la
Quinta y Décima Disposicion Transitoria de la misma resolucién debidamente
ordenada y empastada acompafiada de un CD. En su efecto, con fecha 21 de abril del
2014 se recibi6 la Resolucion RPC-SO-11-No.110-2014 adoptada en la Décima
Primera Sesion Ordinaria del Pleno del Consejo de Educacion Superior, desarrollada el
26 de marzo de 2014, con la que resuelve registrar la carrera vigente del nivel

Tecnolégico, con el titulo de Tecnologo Superior en Analisis de Sistemas.

La evaluacion de los Institutos Superiores Técnicos y Tecnologicos (ISTT) inicié en
octubre de 2013 con los talleres de socializacion del modelo de evaluacion, cuya version
final se entrego en abril de 2014, a los 219 institutos que participaron de este proceso.
La revision y validacion de la informacion enviada por las IES en agosto de 2014 estuvo
a cargo de evaluadores externos, y se llevo a cabo en septiembre y octubre del mismo
afio, la cual consisti6 en la revision documental de las evidencias y la visita in situ a
todos los ISTT.

En julio de 2015 se entregaron los informes preliminares de la evaluacion institucional a
los 219 ISTT y se realizaron jornadas de socializacion en las cuales se explicaron los
procedimientos para la etapa de rectificacion, y para la carga de informacion en el
sistema GIIES. Posteriormente, 198 ISTT presentaron solicitudes de rectificacion y
cargaron nueva evidencia al aplicativo, por lo tanto, el equipo técnico de la DEAIS
reviso la documentacion, y se aceptaron; parcial y totalmente, las solicitudes de

rectificacion del 99% de los institutos.

En abril del 2016 se aprobo el Reglamento para la determinacién de resultados del

proceso de evaluacion de los institutos superiores técnicos y tecnoldgicos, mediante el
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cual el CEAACES determinara la situacion académica ¢ institucional de los institutos

evaluados de acuerdo a los resultados obtenidos en las siguientes categorias:

e ACREDITADOS

e EN PROCESO DE ACREDITACION CONDICIONADOS

e EN PROCESO DE ACREDITACION FUERTEMENTE CONDICIONADOS
e NO ACREDITADOS

Es asi que el 31 de mayo del 2016 a través del Oficio No. CEAACES-USG-2016-0782-
O, se notifica a las autoridades del Instituto el contenido de la Resolucién del Informe
Final sobre la evaluacion, acreditacion y categorizacion de la Institucién, alcanzando un
desempefio de 41%, y en virtud de lo establecido en el Reglamento para la
Determinacion de Resultados del Proceso de Evaluacion de los Institutos Técnicos y
Tecnoldgicos, se ubica al Instituto en la categoria “EN PROCESO DE
ACREDITACION CONDICIONADO”.

Mediante Resolucion No. 037-SO-09-CACES-202, el 19 de julio de 2021 se aprueban
los pesos y funciones de utilidad para la determinacion de resultados, del proceso de
evaluacion externa, con fines de acreditacion de los institutos superiores técnicos y
tecnologicos en proceso de acreditacion.

De acuerdo con el analisis del MDM, el INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
PARTICULAR BOLIVAR MADERO VARGAS (Cédigo: 2011) alcanza un
desempefio de 29.8%, y en virtud de lo establecido en el Reglamento para la
Determinacion de Resultados del Proceso de Evaluacion de los Institutos Superiores
Técnicos y Tecnolégicos en Proceso de Acreditacion, se recomienda al pleno del
CACES asignar a este instituto el estatus de NO ACREDITADO.
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CRITERIOS PESO VALORACION PESO CALIFICACION
MODELO INSTITUTO ALCANZADO
MODELO
" Organizacion | 2000%  630%  3150% NO ACREDITADO
Docencia 33,00% 11,25% 34,08% NO ACREDITADO
|
Investigacién y |
i 12,00% 0,00% 0,00% NO ACREDITADO
Desarrollo |
|
Vinculacién i
con la 6,00% 0,00% 0,00% NO ACREDITADO
Sociedad “
Recursos e |
5 21,00% 9,45% 45,00% NO ACREDITADO
infraestructura |
|
Estudiante | 8,00% 2,80% 35,00% NO ACREDITADO
|
TOTAL  100,00% 29,80% 29,80% NO ACREDITADO
|

Considerando los insumos entregados por ¢l CACES, especificamente el Informe de
Evaluacion Externa con fines de acreditacion -a julio de 2021- realizado al
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR BOLIVAR
MADERO VARGAS, que se encuentra en proceso de acreditacion, se puede apreciar
que ninguna valoracion de los criterios obtenida por el Instituto, incluidos en el modelo
de evaluacion con fines de acreditacion 2024, supera el 60% que permita catalogarlo
como acreditado. Esto denota debilidades y observaciones que se reflejan en el informe
emitido por el ente regulador y que se analizaran con detalle en cada indicador. Bajo
este contexto, es importante la elaboracion, reformulacion y ejecucion de un Plan de
Mejoramiento donde se puedan resaltar las estrategias y actividades a seguir, con el fin
de que la Institucion logre ser acreditada y para reforzar su cumplimiento realizar una

planificacion de Autoevaluacion.
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En la siguiente grafica se detalla los porcentajes ain por alcanzar por el INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR BOLIVAR MADERO VARGAS:

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
PARTICULAR BOLIVAR MADERO

B VALORACION INSTITUTO (%) ® PESO MODELO POR CUMPLIR (%)

ESTUDIANTE - 5,20%
RECURSOSE INFRAESTRUCTURA 11,55%
VINCULACION CON LA SOCIEDAD 6,00%
INVESTIGACIONY DESARROLLO 3% 12,00%

DOCENCIA : 21,75%

ORGANIZACION 13,70%

La ilustracion presenta un andlisis en cuanto al peso de los criterios dentro del modelo,
la valoracion lograda por el Instituto y lo que le faltaria obtener para cumplir con la
meta requerida. Los criterios que no obtuvieron valoracion y que deben ser objetos de
priorizacion alta, son los de Vinculacién con la Sociedad e Investigacion y Desarrollo,
en ambos casos con un 0%. El criterio Docencia requiere una intervencion importante y
urgente, debido a que tiene un peso elevado dentro del modelo y existe una brecha
significativa por alcanzar (21.75%). Los criterios Organizacion y Recursos e
Infraestructura también deben ser considerados dentro de la reformulacion del plan, por

su aporte a la valoracion final del modelo.

En este contexto, el INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR
BOLiVAR MADERO VARGAS elaboré un plan de mejoras reformulado, en un
periodo de tiempo para el afio 2023, a partir del acompafiamiento a realizarse por el
Especialista de Evaluacion y Acreditacion de Institutos y el Técnico del CACES con el
fin de lograr la Acreditacion, para reafirmar este proceso es necesario realizar una

planificacion para ejecutar una autoevaluacion.
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En agosto del 2024, recibimos el informe de Revision de la Ejecucion del Plan de
Mejoramiento del Instituto superior Tecnologico Particular “Bolivar Madero Vargas™,

con las siguientes observaciones:

El Instituto Superior Tecnologico Particular Bolivar Madero Vargas presenta avances en
el cumplimiento de los indicadores cualitativos y cuantitativos de acuerdo con el
modelo de evaluacion 2024. En los indicadores cualitativos, se evidencia una mejora
significativa entre la linea base y los afios de ejecucion: mientras que en la linea base
solo el 3,57% alcanzaba la categoria de “satisfactorio”, en 2022 este valor subio6 al
85,71%, aunque en 2023 descendi6 al 71,43%. También se observa un incremento en la
categoria “cuasi-satisfactorio” (21,43% en 2023), mientras que la valoracion “poco
satisfactorio” se redujo considerablemente en comparacion con la linea base, aunque en
2023 volvio a incrementarse ligeramente (7,14%). Destaca la ausencia de indicadores en

categoria “deficiente” en los afios 2022 y 2023, lo que refleja un progreso general.

En cuanto a los indicadores cuantitativos, el analisis muestra un avance sostenido frente
a la linea base, con un 73,33% de metas alcanzadas tanto en 2022 como en 2023,
frente al 33,33% inicial. Sin embargo, algunos indicadores como la remuneracion
promedio mensual TC y la remuneracién por hora TP no alcanzan aun el estandar
establecido, pese a presentar leves mejoras. Esto evidencia la necesidad de reforzar
acciones para elevar los indicadores rezagados sin descuidar aquellos que ya lograron la
maxima valoracion. En general, los resultados sugieren una mejora en el desempefio
institucional, recomendandose un seguimiento continuo y el establecimiento de metas

ambiciosas pero realistas para garantizar el progreso sostenido.

Tabla 1. Valoracion de indicadores cualitativos

Linea Base? 1 357% 3 10.71% 10 B.71% 14 50.00%
Meta Alcanzada 2022 24 85.71% < 14.20% 0 0.00% 0 0.00%
Meta Alcanzada 2023 20 71.43% 6 21.43% 2 7.14% 0 0.00%

Nota: Resumen de valoraciones de los 28 ndicadores cualitatvos
' % considerando los 28 indicadores cualitativos  Linea base: considerando i0s resullados del ultimo proceso de evaluacian y ef modelo
de evaluacon con fines de acreditacion 2024 que es ef ugente.
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Tabla 2. Valoraciones de indicadores cuantitativos

Indicadores que alcanzan Indicadores que no
ol estandar alcanzan ol estandar
Valoraciones
No % No
Linea Base 5 33.33% 10 66.67%
Meta Alcanzada 2022 1 73.33% 4 28.67%
Meta Alcanzada 2023 1" 73.33% B 2667%

Nota: Resumen de valoraciones de los 15 ndicadores cuant tativos
3.4 9% considerando los 15 indicad ores cuanfitativos

Tabla 3. Actividades por criterio

Actividades Realizadas Actividades Pendientes

Criterio

Infraestructura 100 76.92% 30 23.08% 13.0

Criterio

Docendia 50.0 86.21% 80 13.79% 58.0
Vinculacién con la sociedad 5.0 100.00% 00 0.00% 50
Organizacion 230 88.46% 30 11.54% 26.0
Profesores 170 100.00% 0.0 0.00% 17.0

Investigacion+Desarrollo e Innovacién 3.0 50.00% 30 50.00% 6.0

TOTAL 108.0 86.40% 17.0 13.60% 125.0

Nota: Resumen de actvdades realizadas y pendienies por criflerio.

3.- JUSTIFICACION:

El Plan Estratégico Institucional (PEDI) 2024-2028 del Instituto Bolivar Madero Vargas
es una respuesta necesaria y visionaria a las demandas contemporaneas de la educacion
y las expectativas de nuestra comunidad educativa. Este plan esta disefiado para abordar
las debilidades observadas durante nuestro reciente periodo de evaluacién y para

10
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construir sobre nuestras fortalezas, asegurando una mejora continua y sostenida en la

calidad de la educacion que ofrecemos.

3.1. Respuesta a Necesidades Identificadas: La actualizacion del PEDI se basa en un
analisis detallado de las falencias y areas de mejora identificadas mediante criterios,
subcriterios e indicadores especificos. Estos hallazgos proporcionan una base solida
para la implementacion de estrategias que abordan directamente las necesidades de
nuestra institucion, garantizando que nuestras acciones estén alineadas con los objetivos

de mejora educativa.

3.2. Mejora de la Calidad Educativa: El objetivo primordial del PEDI 2024-2028 es
elevar la calidad educativa de nuestra institucion. Este plan integra actividades y
estrategias disefiadas para fomentar la excelencia en la ensefianza, la investigacion y la
vinculacion con la sociedad. Al centrarnos en seis criterios de gestion (organizacion,
docencia, investigacion y desarrollo, recursos e infraestructura, vinculacion con la
sociedad y estudiantes), aseguramos un enfoque holistico y multidimensional que

abarca todos los aspectos criticos de la educacion.

3.3. Desarrollo Profesional y Comunitario: La gestion educativa efectiva requiere no
solo de capacidades profesionales robustas, sino también de una fuerte participacion
comunitaria. Nuestro PEDI promueve un entorno de trabajo colaborativo y profesional,
donde la delegacion de tareas y el trabajo en equipo son fundamentales. Al invertir en el
desarrollo profesional continuo de nuestro cuerpo docente y fomentar un liderazgo
compartido, creamos un ambiente propicio para la innovacion educativa y el aprendizaje

continuo.

3.4. Adaptacion y Flexibilidad: En un mundo en constante cambio, es vital que
nuestras practicas y estructuras educativas sean flexibles e innovadoras. El PEDI 2024-
2028 se fundamenta en un modelo de gestion cooperativa y participativa que se adapta a
las necesidades emergentes y contextuales. Este enfoque nos permite responder de
manera eficaz a los desafios actuales y futuros, asegurando que nuestros estudiantes

reciban una educacion pertinente y de alta calidad.
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3.5. Fomento de una Cultura Institucional Dindmica: El PEDI también se centra en
la cultura institucional, entendida como el conjunto de valores, practicas y creencias que
caracterizan a nuestra comunidad educativa. Al promover una cultura de concertacion,
dialogo y consenso, facilitamos la creacion de un entorno donde el aprendizaje y la

convivencia se desarrollan en un marco de respeto y colaboracion.

3.6. Enfoque en el Planeamiento Estratégico Situacional: El planeamiento
estratégico situacional es una herramienta clave en nuestro PEDI, permitiéndonos
priorizar problemas y enfocarnos en la transformacion y mejora continua. Este enfoque
nos guia hacia el desarrollo de nuevos sentidos educativos, promoviendo el aprendizaje

a lo largo de la vida y la convivencia armoénica.

En resumen, el Plan Estratégico Institucional 2024-2028 del Instituto Bolivar Madero
Vargas es una iniciativa crucial que nos permitirda avanzar hacia una educacion de
excelencia. Con un enfoque integral, adaptativo y colaborativo, estamos comprometidos

a crear un futuro educativo brillante y sostenible para nuestra comunidad.

4. OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la gestion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico Particular Bolivar
Madero Vargas mediante la implementacion de un modelo de planificacion estratégica
participativo, orientado a la calidad educativa, la sostenibilidad organizacional y la

mejora continua, garantizando la pertinencia, inclusion y excelencia en los procesos

académicos, administrativos y formativos.

4.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Consolidar un sistema de gestion integral y cooperativo que articule las
funciones sustantivas de docencia, investigacion, vinculacion y gestion
administrativa, promoviendo la eficiencia institucional y el cumplimiento de los
estandares establecidos por los organismos reguladores de la educacion superior.

2. Garantizar condiciones laborales y académicas 6ptimas para los docentes y

personal administrativo, fomentando la estabilidad, la capacitacion permanente,
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el liderazgo compartido y el desarrollo profesional, como base para elevar la
calidad de los procesos educativos y de gestion.

3. Promover la innovacion pedagogica y la mejora continua a través de la
actualizacion curricular, la implementacion de proyectos de investigacion
aplicada y la integracion de tecnologias educativas, asegurando una formacion
pertinente, inclusiva y orientada al desarrollo sostenible del entorno local y

nacional.

5.- MARCO LEGAL

5.1 CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Que, el Art. 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que la
educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica piblica y de la
inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicién indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la

responsabilidad de participar en ¢l proceso educativo.

Que, el Art. 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que la educacién
se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del
respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera
participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el
sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el

desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar.

Que, el Art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que el Sistema
de Educacion Superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con
vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de

soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de

desarrollo;
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Que, el Art. 351 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador establece que el
Sistema de Educacion Superior estara articulado al sistema nacional de educacién y al
Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecera los mecanismos de coordinacion del
Sistema de Educacion Superior con la Funcion Ejecutiva. Este sistema se regira por los
principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccion del pensamiento y
conocimiento, en el marco del dialogo de saberes, pensamiento universal y produccion

cientifica tecnologica global;

5.2 LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR LOES 2024

Registro Oficial Suplemento 298 de 12-oct.-2010
Ultima modificacién: 05-ene.-2024

CAPITULO 2
FINES DE LA EDUCACION SUPERIOR
Art. 3.- Fines de la Educacion Superior. - La educacion superior de caracter
humanista, intercultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un bien
publico social que, de conformidad con la Constitucion de la Republica, respondera al

interés publico y no estard al servicio de intereses individuales y corporativos.

Art. 4.- Derecho a la Educacién Superior. - El derecho a la educacion superior
consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades, en funcion de los
méritos respectivos, a fin de acceder a una formacion académica y profesional con
produccion de conocimiento pertinente y de excelencia. Las ciudadanas y los
ciudadanos en forma individual y colectiva, las comunidades, pueblos y nacionalidades
tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo superior, a

través de los mecanismos establecidos en la Constitucion y esta Ley.

Art. S.- Derechos de las y los estudiantes. - Son derechos de las y los estudiantes los
siguientes:
a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin discriminacién conforme

sus méritos académicos;
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